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01 LOGO

SYMBOLIKA LOGO

Logo Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Warszawie przedstawia
posta¢ Temidy — starozytnej bogini sprawiedliwosci, od wiekéw
stanowigcej uniwersalny symbol prawa i sgdownictwa. Kazdy
element jej wizerunku niesie ze sobg istotne znaczenie:

- Zastoniete oczy — symbolizujg bezstronnosc¢ i obiektywizm.
Temida nie patrzy na osoby, status spoteczny czy okolicznosci,
lecz kieruje sie wytgcznie prawem i zasadami sprawiedliwosci.
To wyraz rownosci wszystkich wobec prawa.

« Miecz — oznacza autorytet prawa oraz gotowosc¢ do jego
egzekwowania. Jest narzedziem ochrony porzadku prawnego
i symbolem stanowczosci w obronie wartosci, ktérymi kierujg sie
radcy prawni w swojej pracy.

« Postac¢ Temidy jako cato$¢ — przypomina o misji zawodu radcy
prawnego: $wiadczeniu pomocy prawnej z poszanowaniem
zasad etyki, dbatoscig o prawa obywateli i obrone interesu
publicznego. To figura tgczaca tradycje prawa rzymskiego
ze wspotczesnym rozumieniem sprawiedliwosci
w demokratycznym panstwie prawa.

W Srodowisku prawniczym symbol Temidy jest powszechnie
rozpoznawany i budzi zaufanie, a jego obecnos¢ w logo Izby
podkresla, ze radcy prawni w Warszawie dziatajg w duchu
rzetelnosci, niezaleznosci i odpowiedzialnos$ci spotecznej.

01.1



01 LOGO

Wersja podstawowa

WERS|E LOGO

Logo OIRP wystepuje w dwdch wersjach:

- Wersja podstawowa — to wersja oficjalna i powinna by¢ uzywana
najczesciej. Ograniczeniem do jej uzycia moze byc¢ zbyt mata
powierzchnia przeznaczona na logo, np. mniejsza niz wielkos¢
minimalna danego logo. Napis w logo zostat zapisany czcionka
Gill Sans. Mozliwe jest tworzenie wariacji logo, zmieniajgc w nim
zapis np. na wersje angielska. Nalezy przy tym pamietac
0 zachowaniu identycznej wielkosci liter i interlinii co
w oryginalnym logo. . ..
, N , Wersja uzupetniajaca
« Wersja uzupetniajgca — to uproszczona wersja logo
przedstawiajgca sam napis “oirp” oraz claim “warszawa”. To,
ktore logo wybrac, zalezy od kontekstu i decyzji projektanta. Logo
uzupetniajgce nalezy stosowac gtdwnie w tych miejscach, gdzie
logo podstawowe nie bedzie mogto zostac uzyte ze wzgledu na
wielkos$¢ lub ograniczenia w druku.

wWwWarsS=zZa

01.2



01 LOGO

WERSE
KOLORYSTYCZNE LOGO

Wersja podstawowa logo wystepuje w 5 wersjach kolorystycznych:

« W kolorze na jasne tto

« W kolorze na ciemne tto
« Czarna

 Biata

- Skala szarosci

Tam gdzie to mozliwe nalezy stosowac wersje w kolorze, natomiast
w przypadku ograniczen w druku lub gdy inne zasady tego nakazuja, nalezy
korzystac z pozostatych wersji kolorystycznych.

Wersja uzupetniajgca logo wystepujg w 3 wersjach kolorystycznych:

« W kolorze na jasne tto
« Czarna
- Biata

Tam gdzie to mozliwe nalezy stosowac wersje w kolorze, natomiast

w przypadku ciemnego tta nalezy stosowac wersje biatg. W przypadku
ograniczen w druku lub gdy inne zasady tego nakazujg, nalezy korzystac
z wersji czarnej lub biatej.

01.3

Wersja podstawowa

W kolorze na jasne tto Czarna

W kolorze na ciemne tto

Okregowa
Izba
Radcow
Prawnych

w Warszawie

Wersja uzupetniajaca

Skala szarosci




O1 LOGO Kolory podstawowe

ROZBARWIENIA
KOLORYSTYCZNE 2,52,95

100, 80, 30, 30

Po prawej stronie rozpisane zostaty rozbarwienia wszystkich
koloréw, w jakich wystepuije logo.

Kolory te nie sg tozsame z tymi, ktdre wystepujg w catej identyfikac;ji
wizualnej. Kolorystyka identyfikacji wizualnej zostata opisana

w drugim rozdziale. Kolory dodatkowe
Szary HEX #ECECEC
RGB 236, 236, 236
CMYK 0,00, 10

HEX #000000

RGB 0,00
CMYK 0,0,0,100
PANTONE Pantone Black 6 C/U

Biaty HEX #FFFFFF
RGB 255, 255, 255
CMYK 0,0,0,0

01.4



01 LOGO

UMIESZCZANIE
NA TLACH

Po prawej stronie zostaty pokazane plansze z przyktadami,
jakie logo powinno sie umieszczac¢ na danym tle oraz
przyktady na jakich ttach nie powinno sie umieszczac¢ danego
loga. Tta te, to kolory uzyte z identyfikacji wizualnej OIRP
Warszawa. Celem umieszczenia logo na danym tle jest
zachowanie odpowiedniego kontrastu oraz waloréw
estetycznych.

Logo mozna uzywac w wyjatkowych sytuacjach na innych
ttach niz te z identyfikacji wizualnej — np. na plakacie innego
podmiotu lub organizacji, natomiast trzeba mie¢ na wzgledzie
zachowanie odpowiedniego kontrastu.

01.5

Wersja podstawowa

Okregowa
Izba
Radcow
Prawnych

w Warszawie

Okregowa
Izba
Radcow
Prawnych

w Warszawie

Okregowa
Izba
Radcow
Prawnych

w Warszawie




01 LOGO

UMIESZCZANIE
NA TLACH

Po prawej stronie zostaty pokazane plansze z przyktadami,
jakie logo powinno sie umieszczac¢ na danym tle oraz
przyktady na jakich ttach nie powinno sie umieszczac¢ danego
loga. Tta te, to kolory uzyte z identyfikacji wizualnej OIRP
Warszawa. Celem umieszczenia logo na danym tle jest
zachowanie odpowiedniego kontrastu oraz waloréw
estetycznych.

Logo mozna uzywac w wyjatkowych sytuacjach na innych
ttach niz te z identyfikacji wizualnej — np. na plakacie innego
podmiotu lub organizacji, natomiast trzeba mie¢ na wzgledzie
zachowanie odpowiedniego kontrastu.

01.6

Wersje uzupetniajace




01 LOGO

POLE OCHRONNE

Pole ochronne znaku to bezpieczne pole, w ktére nie moze wchodzié
inne logo/grafika/zdjecie/tekst oprécz logo OIRP.

Pole to ma na celu zabezpieczyc¢ logo przed zbytnim zblizaniem do
niego innych obiektéw, co moze skutkowac tym, ze logo bedzie mnie;j
czytelne, mniej rozpoznawalne lub bedzie za blisko krawedzi, np. na
stronie internetowej albo na wizytéwce, czego konsekwencjg bedzie
obnizenie waloréw estetycznych tego logo.

UWAGA!
Pliki wykonawcze logo z paczki logo posiadajg juz w sobie zawarty
obszar pola ochronnego (dodatkowe marginesy).

01.7

Wersja podstawowa

Logo OIRP jest powiekszone o marginesy.

Marginesy te majg odlegtosc¢ taka jak wysokoscé
dwdch pierwszych wierszy w nazwie (Okregowa Izba).
Catosc¢ tworzy pole ochronne logo.

Wersja uzupetniajaca

Logo OIRP jest powiekszone o marginesy.
Marginesy te majg odlegtosc taka jak wysokoscé
litery “i" w nazwie “oirp”.

Catosc¢ tworzy pole ochronne logo.

10



01 LOGO

WIELKOSC MINIMALNA

Wielko$¢ minimalna znaku to najmniejsza wielkosc¢, w jakiej moze
wystepowac znak, aby pozostat nadal czytelny.

Po prawej stronie zostaty przedstawione minimalne szerokosci logo,
w jakich moze wystepowac logo na ekranach oraz w druku.

01.8

»

»

Ekrany: 90 px

Druk:

20 mm

Ekrany: 60 px

Druk:

10 mm

A
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01 LOGO

LOGO Z NAZWAMI

Wersja podstawowa logo uzupetniona o nazwy dziatéw.
Do stosowania m.in na papierze firmowym.

Do stosowania logo w zwigzku z wykonywaniem zawodu radcy prawnego
uprawnieni sg radcowie prawni wpisani na liste radcow prawnych prowadzong
przez Okregowg Izbe Radcow Prawnych w Warszawie.

01.9
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02 BRAND DESIGN

Niebieski

KOLORYSTYKA MARKI

Po prawej stronie zostaty rozpisane rozbarwienia kolorystyczne dla
wszystkich koloréw marki OIRP Warszawa. Dozwolone jest tworzenie
rozbarwien koloréw o mniejszej transparentnosci podanych koloréw
— jesli dany projekt tego wymaga.

Granatowy

Ciemny granat

Miedziany

Biaty

02.1

HEX

RGB
CMYK
PANTONE

HEX

RGB
CMYK
PANTONE

HEX

RGB
CMYK
PANTONE

HEX

RGB
CMYK
PANTONE

HEX
RGB
CMYK

#4A92EB
74, 146, 235
70, 38,0, 0
279 C/U

#003399

0, 51, 153
100,75, 8,0
Reflex Blue C/U

#18243B

24, 36, 59

100, 83, 46, 56
289 C/U

#C48D76
196, 141,118
20, 47,50, 8
7514 C/U

#FFFFFF
255, 255, 255
0,0,0,0

Jasnoniebieski + Niebieski

Niebieski gradient 2

Niebieski + Granatowy

Jasnoszary HEX #EEF1F7
RGB 238, 241, 247
CMYK 8,420

PANTONE 427 C/U

HEX #485B80
RGB 72,91, 128

Ciemnoszary

CMYK 78,61, 29,13

PANTONE 2140 C/U

14



02 BRAND DESIGN

KOLORYSTYKA
UZUPELNIAJACA

Po prawej stronie zostaty rozpisane rozbarwienia kolorystyczne dla
koloréw uzupetniajgcych marki OIRP Warszawa. Dozwolone jest
tworzenie rozbarwien kolorow o mniejszej transparentnosci
podanych koloréw — jesli dany projekt tego wymaga.

02.2

PANTONE

Srebrny

PANTONE

875 C/U

877C

15



02 BRAND DESIGN

TYPOGRAFIA MARKI

Krojem pisma uzywanym w materiatach graficznych marki jest font
Jost oraz Heebo. Sg to kroje pisma na darmowej licenciji.

W nagtéwkach, uzywanym fontem jest krdj Jost, o grubosci Regular.
Nalezy pamietad, ze wszystkie nagtéwki zapisywane sg wielkimi
literami (wersalikami). Interlinie nalezy ustawi¢ na warto$¢ okoto
110% tak aby tekst byt zwarty. W wyjgtkowych sytuacjach gdy
wydtuzenia dolne i gérne liter (ogonki, kreseczki nad literami itp.)
nachodzg na siebie miedzy wierszami nalezy wtedy nieco podniesé¢
wartos¢ interlinii. Nagtéwki wystepuja gtdwnie w kolorach
granatowym lub ciemno granatowym na jasne tto oraz sg biate na
ciemnym tle.

W tekstach ciggtych, uzywanym fontem jest kréj Heebo w odmianie
Regular oraz w odmianie Bold w przypadku wyréznien tekstu.
Interlinie nalezy ustalié, tak aby tekst byt dobrze czytelny,

w zakresie 140-160%. Teksty ciggte zapisujemy w wiekszosci
przypadkdéw kolorem ciemnoszarym na jasnym tle oraz kolorem
jasnoszarym na ciemnym tle.

W przypadku braku mozliwosci uzycia krojow Jost oraz Heebo ze
wzgledu na ograniczenia techniczne np. w papierze firmowym lub
w stopce e-mail zaleca sie uzywanie kroju Arial.

02.3

NAGLOWKI

Font
Jost

Grubosé: Regular

Interlinia; 110%

PARAGRAFY

Font
Heebo

Grubosé:
Regular + Bold (wyrézniki)

Interlinia: 140% — 160%

KROJ SYSTEMOWY

Font

Arial

Grubo$é:
Regular + Bold (wyrézniki)

Interlinia; 140% - 160%

OKREGOWA IZBA
RADCOW PRAWNYCH
W WARSZAWIE

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Vivamus tincidunt nisl id aliguam molestie. Nam in
turpis lacus. Nunc vitae eros eget quam tempor semper. Maecenas id purus quam. Cras id cursus sem.
Pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus et malesuada fames ac turpis egestas. Nam ut
luctus orci.

Pellentesque sit amet mi vel neque tempus venenatis. Sed interdum eget orci sit amet vestibulum. Donec
interdum metus ut turpis volutpat consequat. Cras nisi ex, fringilla sit amet lacus in, bibendum malesuada
eros. In eleifend ligula eu dapibus fringilla. Nunc congue auctor lacus, eu fermentum quam imperdiet eu.
Sed at purus et est ullamcorper convallis. Vivamus placerat dapibus accumsan. Aliquam pellentesque
consequat placerat. Duis tincidunt neque sed pharetra hendrerit.

OKREGOWA 1ZBA RADCOW PRAWNYCH W WARSZAWIE

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Vivamus tincidunt nisl id aliguam molestie. Nam in
turpis lacus. Nunc vitae eros eget quam tempor semper. Maecenas id purus quam. Cras id cursus sem.
Pellentesque habitant morbi tristique senectus et netus et malesuada fames ac turpis egestas. Nam ut
luctus orci.

Pellentesque sit amet mi vel neque tempus venenatis. Sed interdum eget orci sit amet vestibulum. Donec
interdum metus ut turpis volutpat consequat. ras nisi ex, fringilla sit amet lacus in, bibendum malesuada
eros. In eleifend ligula eu dapibus fringilla.

16



02 BRAND DESIGN

ELEMENTY WIZUALNE
— TEMIDA

Postac¢ Temidy to centralny motyw wizualny marki OIRP

w Warszawie. Symbolizuje bezstronnos¢, sprawiedliwos¢

i autorytet prawa. Zastoniete oczy odnoszg sie do réwnosci
wobec prawa, a miecz w dfoni — do sity i stanowczosci w jego
egzekwowaniu.

Temida wystepuje w dwéch wersjach kolorystycznych — na jasne
i na granatowe tto — co pozwala na elastyczne dopasowanie do
réoznych nosnikéw komunikacji.

Element ten nalezy stosowac z umiarem, wytgcznie w
kluczowych materiatach wizerunkowych (np. oktadki, bannery
gtéwne, materiaty promocyjne wysokiej rangi).

Na grafike Temidy mozna naktadac tekst lub inne elementy,
pod warunkiem ze nie zastaniajg twarzy i nie zaburzaja
czytelnosci symbolu.

02.4

Temida na jasne tfo

Temida na ciemne tto




02 BRAND DESIGN

ELEMENTY WIZUALNE
— PIONOWE LINIE

Pionowe linie to element wizualny stosowany przy nagtéwkach. Linie
to umieszczane sg po bokach nagtéwkdw. Wystepujg one w kolorze
miedzianych i zwienczone sg kwadratami przy koricach, ktére sg
obrdcone o 45 stopni. Na wizualizacjach po prawej stronie zostaty
opisane szczegdtowe zasady uzywania i zestawiania tych linii

z nagtéwkiem.

INSTRUKCJA
Doktadniejsza instrukcja tworzenia nagtéwkéw z liniami zostata
opisana w pliku: OIRP_Instrukcja dla szablonéw social media.pdf

02.5

5x szerokos¢ kwadratu obréconego o 45 stopni
' to wielkos¢ 5-ciu grubosci linii

LOREM IPSUM
DOLOR SIT AMET

LOREM IPSUM

DOLOR SIT AMET

Odstepy linii i nagtéwka na szerokos$¢ — 48 px
przy standardowych nagtéwkach o wielkosciach w zakresie 30 — 70 pt

Szerokos$¢é kwadratu (obréconego o 45 stopni) — 10 px
przy standardowych nagtéwkach o wielko$ciach w zakresie 30 — 70 pt

grubosé linii — 2 px
przy standardowych nagtéwkach o wielkosciach w zakresie 30 — 70 pt

Odstepy linii i nagtéwka na wysokos$¢é — 24 px
przy standardowych nagtéwkach o wielkosciach w zakresie 30 — 70 pt

18



02 BRAND DESIGN

Odpowiednie uzycie pétkol
i koloréw.

Odpowiednie uzycie
potkol i koloréw.

Ptaski odcinek pétkola w tle
nie musi by¢ dociggany
zawsze do krawedzi szablonu.

ELEMENTY WIZUALNE
— POLKOLA

Na szablonach uzywane sg elementy identyfikacyjne marki OIRP

— poétkola. S to elementy uzywane w tle ale takze do tworzenia
odseparowan réznych elementéw grafiki od siebie. Po prawej stronie
zostaty pokazane zasady ich uzywania. W wyjgtkowych przypadkach
jak np. w rogu szablonu, uzywa sie tylko ¢wiartki kota aby
zaoszczedzi¢ miejsce na szablonie.

Cwieré koto pod logo nie
jest dociggniete ptaskimi
odcinkami do krawedzi
szablonu

Krawedz pétkola

nie jest dociggnieta do
goérnej (w tym przypadku)
krawedzi szablonu

Zte uzycie koloréw. Pétkole jest
zbyt jasne wzgledem koloréw
tta i zbyt bardzo sie odznacza.
Dodatkowo ¢éwieré koto pod
logo Zle kontrastuje z logo
przez co logo jest nieczytelne

Zte uzycie koloréw. Pétkole
jest zbyt ciemne wzgledem
koloréw tta i zbyt bardzo
sie odznacza

02.6 19



02 BRAND DESIGN

ELEMENTY WIZUALNE
— POLKOLA —
KOLORYSTYKA

Po prawej stronie zostaty pokazane mozliwe zestawienia pétkoli
z konkretnymi kolorami tet. Takie zestawienia wyrdzniaja

sie harmonig kolorystyczng i powodujg, ze elementy ktére znajdg
sie na tych ttach bedg czytelne.

W przypadku wystepowania gradientéw w ttach i pétkolach,
dozwalane jest obracanie przejscia tonalnego koloru o 90 stopni,
natomiast nalezy mie¢ na uwadze zachowanie waloréw estetycznych
oraz kontrastu elementdéw graficznych z ttem i pétkolami.

02.7

Tto: Ciemny granat Tto: Niebieski gradient 2 Tto: Granatowy
Pétkole: Biaty (transparentnos$é 5%) Pétkole: Granatowy Pétkole: Niebieski gradient 2

Tto: Niebieski gradient 1 Tto: Niebieski

Tto: Miedzian
. Pétkole: Niebieski Pdétkole: Niebieski gradient 1

Pétkole: Biaty (transparentnos$é 15%)

Tto: Jasnoszary Tto: Niebieski gradient 2 Tto: NiebiesKi
Pétkole: Biaty (transparentno$é 100%) Potkole: Niebieski Pétkole: Niebieski gradient 2




02 BRAND DESIGN

ELEMENTY WIZUALNE
— KATEGORIE

Kategorie to element graficzny opisujgcy do jakiej kategorii
nawigzuje dana grafika. Kategorie mogg by¢ uzywane na postach
social media, na elementach na stronie internetowej i innych
miejscach jesli kontekst uzycia kategorii jest odpowiedni.

« Wyrdznia sie kategorie gtdwne, czyli takie, ktére zostaty
okreslone jako te najwazniejsze rozréznialne kategorie dla marki
OIRP, np. kursu jezykowego, dla studentéw, soft skills itp.

 Kategorie wspierajgce to kategorie, ktdre odwotujg sie stricte
do typu wydarzenia, np. czy jest to konferencja, warsztaty lub
cos innego.

« Wystepujg takze komunikaty o edycji — jest to opisany numer
danego wydarzenia, ktore jest cykliczne.

Po prawej stronie zostaty pokazane jak wyglgdajg dane kategorie.
Nalezy zachowac ich wyglad i kolorystyke. Kategorie wspierajgce sg
obecne w dwdch opcjach kolorystycznych: w kolorze miedzianym na
jasnym tle i w kolorze biatym na ciemnym tle.

02.8

KATEGORIE GtOWNE

SOFT SKILLS KURSY JEZYKOWE
INSPIRUJACE SPOTKANIA DLA STUDENTOW

KATEGORIE WSPIERAJACE

(KONFERENCJA) <WARSZTATY> (WYSTAWA)

(SZKOLENIE STACJONARNE> (OGLOSZENIA)

KONFERENC]JA WARSZTATY WYSTAWA

SZKOLENIE STACJONARNE OGLOSZENIA

KOMUNIKAT O EDYCJI

EDYCJA #1

21



02 BRAND DESIGN

STYLISTYKA IKON

Ilkony uzywane w marce OIRP wystepuja w formie cienkich obryséw
w jednolitym kolorze. Ikony te moga by¢ uzywane bez tta lub
z okragtym ttem.

02.9
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02 BRAND DESIGN

STYLISTYKA ZDJEC

Rozréznia sie dwie kategorie zdjeé, ktére mozemy uzywac¢ w marce
OIRP, s3 to:

« Zdjecia podstawowe
- Zdjecia o zabarwieniu granatowym

Po prawej stronie zostaty opisane zasady ich uzywania.

02.10

Zdjecia podstawowe

W szablonach nalezy uzywac zdje¢ naturalnych, w jasnym oswietleniu. Do wykorzystania sa zdjecia z nowej sesji
OIRP ale takze mozna korzystac¢ ze zdje¢ stockowych oraz tych zrobionych np. podczas wydarzen.

Zdjecia o zabarwieniu granatowym

Oprdécz tego mozna wykorzystac jedno barwne — w naszym przypadku bedg to zdjecia o zabarwieniu granatowym.

Przyktadem takiego zdjecia wykorzystanego w szablonie jest szablon Inspirujgce spotkania - Radczynie przysztosci.

Wybrane zdjecie nalezy zamienié na Na zdjecie nalezy natozyé¢ granatowg aple
czarnobiate o kolorze #003399, ktéra ma ustawiony tryb
mieszania Overlay (Naktadka)

Zdjecie z dodatkowymi elementami, majace zbyt
sztuczny i stock'owy charakter

Powinno powstac¢ takie zdjecie jak ponizej.

W przypadku gdyby zdjecie byto za ciemne lub za
jasne, nalezy dostosowac kontrast czarnobiatego
zdjecia np. za pomoca opcji w photoshopie takich
jak Curves (Krzywe) lub Levels (Poziomy)
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02 BRAND DESIGN

LAYOUT | GRID

Po prawej stronie zostaty przedstawione przyktadowe layouty szablonéw
graficznych. Wystepuja tu zestawione ze sobg omawiane na poprzednich
stronach elementy. Wiecej przyktadowych uzy¢ layoutéw i elementéw
graficznych mozna zobaczy¢ w 3 rozdziale tej ksiegi.

Wszystkie szablony, ktére beda tworzone czy to do social media czy tez np.
jako plakaty, ulotki, katalogi, powinny mie¢ spdjny margines przy kazdej stronie
grafiki. Elementy takie jak nagtdowki, teksty, ikony, kategorie, logo nie powinny
wychodzi¢ poza te marginesy —za to powinny by¢ do nich wyréwnywane co
jest pokazane na grafice obok. Elementy takie jak potkola w tle i zdjecia
powinny by¢ wyrdwnywane do krawedzi grafik a nie do marginesow.

Inne elementy graficzne (nagtéwki, zdjecia, ikony, teksty, logo itp.) powinny by¢
wyréwnywane wzgledem siebie w sposéb dynamiczny, tzn. powinnismy
odsuwac te elementy od siebie o okreslone przyjete wielkosci w pikselach,
ktére rosng o 8 pikseli, czyli: 8, 16, 24, 32, 40, 48, 56, 64 px itd. Ze wzgledu na
ograniczenia w wyrownywaniu elementéw w niektorych programach
graficznych, np. Canva, dozwolone jest przyjecie margines btedu

w pikselach +-3 px. System ten pozwoli na uspdjnienie odlegtosci a z drugiej
strony da elastycznos$¢ w wyréwnywaniu i dostosowywaniu odlegtosci od
elementdw graficznych.

INSTRUKCJA
Doktadniejsza instrukcja tworzenia layoutdw i szablonéw zostata
opisana w pliku: OIRP_Instrukcja dla szablonéw social media.pdf

02.11

DLA STUDENTOW

JAK STWORZYC
SKUTECZNA, STRATEGIE
PROCESOWA?

R. PR. EWA WEINAR
| PROF. DR HAB. |

Radca prawny specjalizujacy sie
w prawie gospodarczym i cywilnym

ORGANIZATORZY:

31 marca 2025 & Centrum Konferencyjno-
@ godz. 10:00 - 15_30 @ Szkoleniowe OIRP w
- y Warszawie, ul. Zytnia 15

PRAWO PRACY W ERZE
PRACY HYBRYDOWE]|

| ZDALNE]

PROWADZACY:
31 marca 2025 1. LtUKASZ KULICKI LUKASZ KULICKI

godz. 10:00 - 15:30 | PROF. DR HAB. | | PROF. DR HAB. |

profesor nauk prawnych, profesor nauk prawnych,

Centrum Konferencyjno- wyktadowca na Wydziale Prawa i wyktadowca na Wydziale Prawa i

Szkoleniowe OIRP w Warszawie, Administracji Uniwersytetu Administracji Uniwersytetu
ul. Zytnia 15 (I pietro) Slgskiego w Katowicach Slaskiego w Katowicach

Marginesy grafiki
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02 BRAND DESIGN

WYKRESY | TABELE

Po prawej stronie przedstawione zostaty przyktadowe projekty
wykresu oraz tabeli.

02.12

LICZBA SPRAW PROWADZONYCH PRZEZ RADCOW
PRAWNYCH WG KATEGORII (2024)

500
400
Prawo
cywilne 370
300 Prawo
I 250 gospodarcze
200 Prawo pracy 1 80
meq
100 administracyjne
0
LOREM IPSUM DOLOR SIT AMET
Aenean Mauris eget 4323
Donec eu Praesent feugiat odio 932
Duis ultrices Vivamus feugiat nibh ipsum 23673
Aliguam Etiam non lorem bibendum 63
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" PRZYKLADOWE
MATERIALY GRAFICZNE




03 PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE SOCIAL MEDIA — ZDJECIA W TLE

Pliki otwarte poszczegdlnych materiatéw graficznych
sg w dyspozycji Dziatu Promocji i Komunikacji Izby Warszawskiej.

OKREGOWA IZBA
RADCOW PRAWNYCH
W WARSZAWIE

OKREGOWA IZBA
RADCOW PRAWNYCH
W WARSZAWIE

03.1 27



03 PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

{ SZKOLENIE STACJONARNE )

PRAWO PRACY W ERZE
PRACY HYBRYDOWE] | ZDALNE]

TRZECI| WIERSZ

@ 31 marca 2025 . @ Centrum Konferencyjno-Szkoleniowe OIRP
godz. 10:00 - 15:30 w Warszawie, ul. Zytnia 15 (I pietro)

PROWADZACY:

tUKASZ KULICKI LtUKASZ KULICKI

| PROF. DR HAB. | | PROF. DR HAB. |

profesor nauk prawnych, profesor nauk prawnych,
wyktadowca na Wydziale Prawa wyktadowca na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu i Administracji Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach Slaskiego w Katowicach

RADCZYNIE
PRZYSZtOSCI

@ 31 marca 2025r. Centrum Konferencyjno-Szkoleniowe OIRP
godz. 10:00 - 15:30 w Warszawie, ul. Zytnia 15 (I pietro)

03.2

DLA STUDENTOW

SOCIAL MEDIA — SZABLONY POSTOW

SOFT SKILLS

BUDOWANIE MARKI W MEDIACH
SPOLECZNOSCIOWYCH

@ 31 marca 2025r. Centrum Konferencyjno-Szkoleniowe OIRP
godz. 10:00 - 15:30 w Warszawie, ul. Zytnia 15 (I pietro)

INSTRUKCJA
Instrukcja uzywania szablonéw Social Media zostata opisana
w pliku: OIRP_Instrukcja dla szablonéw social media.pdf

( SZKOLENIE | 31marca2025  EDYCJA #1

PONIEDZIALEK
RADCOWSKI

tUKASZ KULICKI

DR MICHAL KACPRZYK

Cyberbezpieczeristwo — Zmiany w zakresie
praktyczne aspekty z zatrudniania cudzoziemcow
punktu widzenia radcy

prawnego

RZYM POZA SZLAKIEM — UKRYTE RELIKWIE

STAROZYTNOSCI

R. PR. MICHAL KUBICZ 31 2025+ Centrum Konferencyjno-

| PROF. DR HAB. | B godrgé;‘ioo “1530 © iszoylfnn.f?se O Warszaue
FALSZERSTWA DZIEL SZTUKI

R. PR. MARIUSZ KLARECKI 3 20251, Cemrum Konferencyjno- )

| PROF. DR HAB. \US c & g°dr:'a 1000-1530 © ff@fr::):’se o erszaute

INSPIRUJACE SPOTKANIA

tUKASZ KULICKI
| PROF. DR HAB. |

TYTUL SPOTKANIA
LOREM IPSUM DOLOR
SIT AMET

@ 31 marca 2025 r. @ Centrum Konferencyjno-Szkoleniowe OIRP
godz. 10:00 - 15:30 w Warszawie, ul. Zytnia 15 (I pietro)

( OGLOSZENIA |

ZMIANA GODZIN
OTWARCIA BIURA

Informujemy, ze od dnia 24 kwietnia 2025 roku,
biuro I1zby otwarte bedzie od godziny 9:00 od
poniedziatku do pigtku.




03

03.3

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

WIZYTOWKI
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03.4

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

Logo OIRP z nazwa dziatu
na pierwszej stronie.

Pefna lista wariantow
logo z nazwami dziatow
w rozdziale 1 (1.09).

Wielkos¢ czionki - 12 pkt
Kolor czarny

Papier firmowy moze by¢
drukowany na drukarkach
kolorowych, a w przypadku
wydrukow czarno-biatych
nalezy uzy¢ zamowionego
firmowego papieru.

Stopka z danymi OIRP
w Warszawie na kazdej
stronie dokumentu.

PAPIER FIRMOWY
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03.5

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

GADZETY FIRMOWE

DOBRZE
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03.6

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

BANER PIONOWY
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03.7

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

ULOTKA DL
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03.8

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

TECZKA
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03.9

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

PLAKAT
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03.10

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

ROLLUP
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03.11

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

SCIANKI
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03.12

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

FLAGA
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03.13

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

DYPLOM
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03.14

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

Tablica na elewacje

TABLICE INFORMACY|NE

Tablica na korytarz

Grafika na swietlik
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03.15

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

KOPERTA C5
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Jan Kowalski

Dziat Promocji i Komunikacji — Specjalista

£ kowalski.j@oirpwarszawa.pl
&, +4822 123 45 67, wew. 123; +48 600 234 121

Okregowa Okregowa Izba Radcéw Prawnych w Warszawie

Izba

ul. Zytnia 15 lok. 16, 01-014 Warszawa
Radcow

Prawnych +48 22 862 41 69 (do 71), fax. +48 22 862 41 73

w Warszawie

oirpwarszawa.pl

Ta wiadomos¢ jest poufna i przeznaczona wytgcznie dla oznaczonego adresata.
Jesli otrzymali jg Panstwo omytkowo, prosimy o powiadomienie nadawcy i usuniecie wiadomosci.

Administratorem danych osobowych jest OIRP w Warszawie.

Polityka Prywatno$ci Procedura zgtoszen wewnetrznych
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03.17

PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

PREZENTACJA POWER POINT
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03 PRZYKLADOWE MATERIALY GRAFICZNE

Do programow typu Teams nalezy wgrac wersje lustrzang tta

03.18

TtA DO TEAMS
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Kontakt:

Dziat Promocji i Komunikaciji
komunikacja@oirpwarszawa.pl




